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AVIS DE VACANCE DE POSTE

Le SDIS de la Savoie recrute par voie statutaire:
UN(E) INFIRMIER(E) SAPEUR-POMPIER PROFESSIONNEL

pour le groupement Soutien et Secours Médical de la Sous-Direction Santé (SDS)

du cadre d’emplois des Infirmiers de SPP

MISSIONS ET ACTIVITES ESSENTIELLES

Placé sous l'autorité hiérarchique de la Médecin-Cheffe, et du chef du groupement Soutien et Secours Médical de la
SDS, vous aurez pour missions de :
- Proposer au chef de groupement la politique de formation de la SDS et sa stratégie de mise en ceuvre
- Participer a la mise en ceuvre du projet de service de la SDS
- Assister l'infirmier-en-chef dans I'accompagnement et I'encadrement des ISPV
- Assurer la responsabilité de l'ingénierie pédagogique pour la SDS et d’assister les formateurs SSUAP dans
son domaine de compétence
- Développer et renforcer la transversalité avec le groupement formation,
- Représenter la Médecin-Cheffe au comité pédagogique de I'EDSP et lui rendre compte des échanges.
Faire le lien avec les Compagnies en tant que référent santé d‘un secteur territorial
- Garantir le développement de la démarche qualité et du suivi des indicateurs sur I'activité formative de la
SDS
- Participer aux gardes et astreintes opérationnelles tenues par les ISP : gardes VSM, astreintes SSO et gardes
officier santé au CODIS
- Participer aux missions réglementaires de la SDS
o Réalisation des visites médicales
o Actions de formation aupres de ses pairs et des sapeurs-pompiers
o Participation aux missions de matériovigilance

COMPETENCES ATTENDUES
« Dipléme d‘état infirmier, inscription & l'ordre national des infirmiers
« Formation Initiale d'infirmier sapeur-pompier professionnel exigée
¢ Formation d’Adaptation a I'Emploi de groupement appréciée
e Formation Acc Pro exigée, For Acc appréciée ou tout autre dipléme universitaire conférant une compétence
en pédagogie
Solide expérience d'ISPV exigée
Bonne connaissance du fonctionnement des SIS et de ses interactions avec ses partenaires institutionnels
Expérience en management
Expérience en soins d’urgence ou réanimation souhaitée
Disponibilité, rigueur, sens de |‘organisation, qualités affirmées dans les relations humaines et sens de la
hiérarchie
Maitrise des outils bureautiques informatiques souhaitée
e Titulaire du permis B

.

POSTE A POURVOIR : 1 AVRIL 2025
Date limite de candidature : 23 FEVRIER 2025

Dossier de candidature : lettre de motivation + cv

Si candidats externes et titulaires fonction publigue, joindre arrété de titularisation dans le grade actuel + dernier arrété de situation.
Si candidature suite a réussite a concours/examen, joindre I'attestation d‘inscription sur liste d‘aptitude.

A envoayer par mail a recrutement@sdis73.fr (pidces jointes & mettre au format Pdf) ou par courrier & SDIS73, Mr le Président du
Conseil d’Administration du SDIS de la SAVOIE, 226 rue de la Perrodiére, 73230 Saint-Alban-Leysse

Pour tout renseignement complémentaire, contacter le Docteur Patrick CHEMOUNI au 06 60 12 76 98



